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ACCORD FONCTION PUBLIQUE 
 

Application du Protocole Jacob à l'INRA 
 

L'application de l'accord Fonction Publique signé par 3 organisations syndicales CFDT, 
CFTC, UNSA en 2006, apporte des améliorations pour toutes les catégories d'ITA. Nous 
avons obtenu que la préparation des avancements 2008 fasse l'objet d'une négociation avec 
la Direction de l'INRA cet automne. 

La campagne d'avancements 2007 est particulière : 
- le nombre de promotions est plus important en AI et en TR (voir notre brève n°07 du 
28.06.07) 
- si vous êtes agents de la catégorie C, vous allez être reclassés dans le corps des Adjoints 
Techniques, dans lequel les fins de carrières ont été améliorées. 
La CFDT-INRA a traduit les différents reclassements sous forme de tableaux dans un 
document que vous pouvez trouver sur le site de la CFDT.  

 
Vous pouvez vous adresser à vos représentants CFDT, afin d'étudier ensemble comment 
vous serez intégré dans ce nouveau corps à 4 grades, et ce que cela changera pour vous. 

 

Dans la négociation, la CFDT s'engage et ça se voit. 

 

http://www.cfdtinra.net/infosbreves/doc/breve_07_2007.pdf
http://www.cfdtinra.net/infosbreves/doc/breve_07_2007.pdf
http://www.cfdtinra.net/infosbreves/doc/breve_07_2007.pdf
http://www.cfdtinra.net/legislation/plaquette_statut_cat-c.pdf

